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外派智利

我想试试，我现在也在学习西班牙语，南美市场我也在接触，客户我绝对有经验我是女生，家在江苏，是学西

班牙语的，是应届毕业生目前已过了华为前四面，hr和我说如果去华为之后肯定会被外派到拉美，而且至少三

年，看到华为专区这么多前辈讲了在非洲的经历，有点小小的担心，想请问在拉美回事什么情况好像有阿根廷

智利委内瑞拉什么的请各位前辈给点建议谢谢大家了！我以前是外派委内瑞拉的HR，年前离职回来创业。

治安的话，虽然有人可以带枪和明抢，不过只要自觉的把钱财给他们，一般都很安全不会受到伤害的，回来后

可以跟公司申请赔偿。考核工作在诏安县进行，省侨办文宣处调研员秦大富介绍了国侨办外派教师考核程序及

外派教师选用的有关规定；听取了诏安县深桥学区和溪南小学领导及部分教师对李秋勇同志的情况介绍及评价

，并与李秋勇老师本人见面谈话。

(黄杏珠)七成流失之痛⋯⋯根据专业公司对中国企业海外运营的调查，有些中国企业海外员工年内的离职率高

达%，也就是说，现在招0名外籍员工，年后，只剩下个。这种现状的主要原因是：中国企业外派经理缺乏跨文

化管理能力，公司总部又缺乏系统支持，外籍员工缺乏对中国文化中国企业的认同感。怎样选拔外派经理？怎

样对他们进行合适的培训与开发？怎样制定他们的薪酬政策？怎样有效地监控他们的行动？怎样解决他们的归
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国后路问题？⋯⋯这些问题正困扰着走向国际化的中国企业。中远集团在全球拥有近千家成员单位万余名员工

，标有“COSCO”醒目标志的船舶和集装箱在世界多个国家和地区的多个港口往来穿梭。

年年底，中远在境外已拥有区域公司家，其中中方职工多人，绝对堪称国内最名副其实的国际化企业。与此同

时，中远在海外的揽货队伍有上万人，这些做具体业务的，则都是启用当地雇员，海外机构的人力资源管理已

基本属地化。

年出生的冯波在北京外语学院学习的是西班牙语，年加盟中远，先后在中远集运做过南美线美国线日本线的远

洋业务。冯波回忆：派遣前，鲍旭找他谈过话，大致是到了智利要维护公司利益，在适应当地文化和维护公司

利益之间要找到平衡。生活上就感觉挺困难——找不到用来做中餐的材料，智利根本没有醋！甚至没有面粉，

想吃烙饼都很难！在中国，单位有食堂，而在智利，就只能到外面就餐。在业务方面，我是学西语的，一直感

觉语言上没问题，可是和当地人比，我的语言基本是小学生水平，在深层次的交流上外派智利还有障碍。

中新网月5日电据福建省侨办消息，月3日，福建省侨办文宣处漳州市外侨办诏安县外侨办及教育局组成联合考

核组，考核拟外派智利的诏安县李秋勇老师。

(黄杏珠)(原标题：福建省侨办赴漳州诏安县考核外派智利教师)————————————————————

——————————————————————————————http//manageorgcn--89444作者：邓羊格来源

：中外管理七成流失之痛⋯⋯根据专业公司对中国企业海外运营的调查，有些中国企业海外员工年内的离职率

高达%，也就是说，现在招0名外籍员工，年后，只剩下个。

原文地址：http://jawcrusher.biz/psj/UZRBWaiPaicQz0D.html
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