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湖北鄂州企业库

几力园林绿化免费会员主营：苗圃基地，提供树苗的供应介绍：因基地受开发影响，大量,年桂花樟木树苗出售

，,公分鄂州市能强苗圃有限公司免费会员主营：马尾松容器进口松容器桂花胡柚柑橘等介绍：目前主要经营林

业开发技术应用与推广；种植：苗圃果林材林油茶。和谐是一种状态，学校和谐是指学校外部环境内部管理人

际关系和教学活动等四者之间相互依存相互协调相互促进而形成的一种合力。构建和谐学校是每一个教育工作

者义不容辞的责任，这不仅是社会发展的需要，也是落实科学发展观的需要，更是教育事业健康快速发展的需

要。——十堰市茅箭区二堰小学校长韩晓玲和谐校园如何构建／韩晓玲当前，教育的生态环境人文环境教学环

境在市场经济的冲击下出现了一些不和谐的音符，如学校环境嘈杂学术研究不实学习氛围不浓。茅箭区二堰小

学结合实情，树立了“与孩子共享欢乐，同孩子一起健康成长”的办学理念，着力构建和谐校园，助推学校科

学发展。学校着眼于未来社会需要德才兼备的复合型人才的实际，结合《课程改革纲要》，在落实好国家课程

和地方课程的前提下，充分挖掘地方特色，编写校本教材，扎实开展特色教育。坚持国学教育特色，编印了国

学教育校本教材，在低年级推行《三字经》《弟子规》，在中年级推行《唐诗》《宋词》，在高年级推行《论

语》，一周一篇，一月一查，让学生做到会讲意思会背诵会默写，弘扬了中华民族传统文化，提高了学生文学

修养。坚持阳光体育办学特色，在落实早操课间操和眼保健操的同时，扎实开展校园集体舞，举行体育竞技比
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赛，开展武当武术进校园活动，组建腰鼓队，确保学生每天户外活动时间达到一小时。

每个月组织教师讲示范课展示课汇报课，激发学生的学习兴趣和自主探究的意识，提高学生获取新知识的能力

。从作文教学改革入手，每天组织学生阅读课外书籍，增加学生课外阅读量，培养阅读的习惯和兴趣，让学生

先表达后作文，引导学生把所看所闻所思用语言表达出来，减轻学生作文的恐惧心理，让学生爱上作文。数学

课堂重点培养学生口算能力，上课时首先利用五分钟的时间强化计算，为提高学生数学成绩打下了坚实的基础

。构建和谐的运行机制学校建立科学的运行机制，着力营造一种结构稳定关系融洽的工作环境，确保师生员工

有序有效地完成各项工作。

月初对计划的实施进行安排，将工作细化到每周，月底对计划执行情况进行总结反馈，对任务完成的质量进行

反思整改，确保各项工作落到实处。学校修订完善了一系列管理制度和校纪校规，如教育教学管理制度教学质

量考核制度教育科研奖励制度师德师风考评制度班主任工作考核制度等，每项制度既体现了共性，也兼顾了个

性；既重视了整体，也关注了局部；既体现了效率，又兼顾了公平；既发扬了民主，又保证了集中。虚心接受

群众的意见和建议，大胆放权，作风民主，发挥每个螺丝钉的作用，增强管理透明度，使各个部门能保质保量

地完成目标，实现学校高效运转。

提高干部素质是构建和谐干群关系的基础，定期组织干部学习教育方针政策及法律法规，学习陶行知魏书生等

教育大家的教育思想。

每位干部每学年撰写一篇学习体会或调研文章，为教师主讲一次教学理论辅导课，不断提高干部的理论素养和

管理水平。学校加强师德培训，倡导无私奉献乐守清贫的职业精神，把热爱教育事业忠诚教育事业献身教育事

业作为师德培训的重点。

学校把建立新型师生关系作为工作重点，每年与教师签订师德责任状，年终开展学生问卷调查，改变教师居高

临下的统领地位，使教师放下架子，走进学生的学习和生活，与学生拉近距离，真诚地交朋友，实现教学相长

。

学校倡导“以爱育爱，和谐发展”的教育理念，注重“爱的教育”，拒绝教师用简单粗暴暴风骤雨的方式批评

训斥学生，多肯定多信任多欣赏，用慈祥的面孔，温柔的笑容，亲切的语言，文雅的举止，善解人意的目光，

贴近学生的心理，让孩子在友爱中学会关怀，在称赞中学会欣赏，在鼓励中学会自信。学校邀请专家多方论证

，制定了学校中长期发展规划，每年围绕一个重点进行规划建设，坚持高标准规划，高起点建设，确保学校建
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设的整体性和连贯性。

学校把卫生管理职责分解到部门，由学生干部负责检查督办记载，值日领导和教师监管考核，每周开展一次卫

生评比活动。学校结合学生的年龄特点和认知规律，挑选通俗易懂寓教于乐的名言警句，让每一面墙壁都会说

话，积极有效地占领师生的思想领地，启发师生思考，感悟人生，净化灵魂，升华人格，完善自我。曾任十堰

市茅箭区政府教育督导室副主任督学十堰市政府督学，现任茅箭区二堰小学校长，茅箭区第七届人大代表人大

常委会委员。）校长是校园文化之魂校长以身作则，率先垂范，用自己的言行作表率，用自己的人格作示范，

凝聚集体的力量，融汇集体的智慧，把各种规章制度内化为自觉的行动，形成勤勉上进团结愉悦的校园文化，

让全校学生在浓郁校园文化的影响下，自主学习，健康成长。——鄂州市第一中学校长邵仲文精心打造校园文

化名片/邵仲文校风教风学风和文化活动是隐性的校园文化，是教育的未来性生命性社会性和校园建设发展的主

体性生成性原创性的综合体现。如何培育校园文化，鄂州一中以学生为主体，以教师为主导，以师生共同发展

为根本任务，坚持探索“文化兴校”“文化强校”，走出了一条行之有效的特色教育之路。

湖北省鄂州市

正确认识校园文化的内涵及特点校园文化的内涵十分丰富，包括学校的文化设施制度建设环境卫生，教职工的

精神风貌工作方式行为特点人际关系民间舆论导向和员工个体及学校整体文化素养等。

近年来，原鄂州市第七中学原鄂州市通用机械厂子弟学校先后并入鄂州一中，合并过程中，鄂州一中原有的优

秀校园文化一直在传承着。大部分教师的责任心进取心很强，具有较强的敬业精神奉献精神，但也有极少数教

师有偿补课，滥订资料，变相加重了学生的课业负担和家庭的经济负担。为此，学校采取了有效的措施，组织

教师学习职业道德规范，开展教师职业道德大讨论，观看全国模范教师先进事迹影片，努力打造一支踏实肯干

乐于奉献的教师队伍。

“好人”，不是指不得罪人圆滑处事八面玲珑不管事的“老好人”，而是指工作量大教学质量高效果好贡献大

的教师。

鄂州一中“好人”的标准是敢于说真话吐真言，富有正义感；德才兼备，思想觉悟高，教学能力强；一心扑在

工作上，不惜牺牲个人时间和利益；敢于负责任，敢于大胆做事。

第3页 http://www.jawcrusher.biz

http://www.jawcrusher.biz


湖北鄂州企业库

公司湖北鄂州

学校着力打造既有统一意志，又有个人空间的生动活泼的制度环境，促进广大师生形成良好的行为习惯健康的

生活方式高尚的道德情操和积极向上的精神风貌。

学校做到了事事有人管，人人有事管，时时有人管，既分工明确职责分明，又相互协调合作无间，奖勤罚懒，

奖优罚劣。实践证明，制度越严明，执行越严格，过程越精细，落实越精准，行为越规范，单位的战斗力越强

，可持续发展越强。如学校建立了一套完整的评价体系，对师德师风学习培训教育教学等各方面进行了设计，

规范科学地评价每一位教师，力争让每一位教师都成为贡献大的教师。使是他人管理，制定的政策制度再怎么

完善，管理者仍是外因，被管理者仍是内因，管理的效果最终湖北鄂州企业库还是取决于被管理者的素质。在

思想上正确引导，让教师乐于奉献在教育战线上；在教学上放心让教师挑重担，鼓励教师大胆创新，鼓励教师

走出学校，吸收他人优秀的教学方法。

建立科学的评价机制，每学期公正地评选出骨干教师，并将评选出的结果与职称晋级挂钩，努力在全校掀起争

当骨干教师学习骨干教师追赶骨干教师的风气。对少数教师存在的工作不认真整天无所事事散播谣言煽风点火

蛊惑人心乱收费乱补课等不良现象，学校加强对他们教育和管理。

原文地址：http://jawcrusher.biz/psj/fjTXHuBeiXSyjC.html
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