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牋牰�嬖蛱ń卓2煞椒�牋(一)露天采石场管理制度,露天采石场类别划分适用条件与方案牋犅短觳墒�」芾碇

贫�,露天采石场类别划分适用条件：采用导爆管起爆的规则台阶开采方法主要露天采石场管理制度,露天采石场

类别划分适用于岩面高度在m以内，地表覆盖土较薄；地质条件较简单，断层裂踪不发育或较少的矿山。牋牬朔
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跣「卟钤耸洌�⑿纬晒嬖虻陌踩�ń�(图—)。下载文档文档分类：建筑/环境>设计及方案露天采石场管理制度

操作规程全套资料doc在线文档经过高度压缩，下载原文更清晰。本人保证认真贯彻执行国家省市关于安全生产

的法律法规政策和工作要求,积极落实安全生产主体责任,加强基础建设,提升矿山安全生产本质水平,努力做好矿
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山的安全生产工作,减少和杜绝安全生产事故,创造良好的安全环境。

我矿山郑重承诺一依法建立安全生产管理机构,配备符合法定人数的安全生产管理人员,保证安全生产管理机构

发挥职能作用,安全生产管理人员履行安全管理职责,使安全生产管理做到标准化规范化制度化。二依据国家有

关安全生产法律法规标准,建立健全安全生产责任制和各项规章制度操作规程并严格落实到位。三确保资金投

入,按规定提取安全费用和缴纳安全生产风险抵押金,具备法律法规规章国家标准和行业标准规定的安全生产条

件。在基建期间严格按照《开采设计与安全专篇》组织基建,在所签订安全帮扶协议专家指导下进行基建,规范

修建上山道路和完善首采平台,在基建期间绝不组织生产,若在基建到期后,未能完成基建工作量或未能达到验收

标准,我矿山主动不再办理安全生产许可证,以后决不再进行矿山开采,否则自愿从重接受处罚。

六深入生产现场,定期检查安全生产,防范生产安全事故,坚决杜绝较大以上事故,不发生死亡事故;严格控制重伤轻

伤事故,保障从业人员在生产活动中不受事故伤害。按上级要求认真落实隐患排查制度,每月带领安全隐患排查

领导小组进行事故隐患排查,及时发现上报和排除安全隐患。七尊重从业人员依法享有的权益,告知从业人员作

业场所和工作岗位存在的危险危害因素防范措施和事故应急措施。

管理制度

十基建完成并取得安全生产许可证后,依然严格按照《金属非金属露天矿山安全规程》《小型露天采石场安全生

产暂行规定》等法律法规和《开采设计方案》组织生产,做到分台阶(分层)开采,消除一面坡和伞檐开采,杜绝掏

底崩落扩壶爆破等违法违规行为。单位XXXXXX主要负责人(签字)年月日总则第一条为贯彻安全生产的法律法规,

全面贯彻落实《矿山安全法》,保障矿山生产安全,防止矿山事故,保护矿山职工人生安全,促进采矿业的发展,特制

定本规程。每一职工都有权制止任何人违章作业,拒绝任何人违章指挥,在工作地点威胁生命或有毒有害时,有权

停止工作,撤到安全地点;在危险没有解除,仍不能保证人身安全时,有权拒绝工作,矿山照发工资。第四条安全负责

人每月负责组织进行一次全面安全检查,对检查出的问题和重大隐患要及时处理,逾期不处理的要追究有关人员

的责任。
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