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矿山机械设备维护保养

后两种则在维修企业控制之外，但对维修质量影响极大，比如更换上劣质配件，使用保养不良，破坏性生产等

，使经大修也很难达到规定的质量标准。

我们把这些因素引起的质量波动归纳为偶然和异常两类：）偶然原因：是指引起矿山机械设备质量微小变化，

难以查明且难以消除的原因。如工人操作中微小变化，配件性能成分的微小差异，检测设备与测量读值的微小

误差，环境条件的微小差异等等。如工人违反工艺规程，工艺方法不合理，设备和工装的性能精度明显劣化配

件规格不符或质量低劣，检测误差太大等等。确定影响因素的方法根据统计数据，先运用排列图找出主要问题

，再针对主要问题进行分层次的因果分析，找出主要原因。郑州科恒矿山机械公司视矿山设备的质量为生命，

奉用户为上帝，坚决贯彻对干式磁选机设备，湿式磁选机设备，干式矿粉磁选机设备，球磨机，破碎机，烘干

机等系列矿山设备的每一道生产工序与每一台产品质量的严格把关，对每位用户负责的服务方针，全心为用户

提供质量有保障的优质服务，另可为用户提供矿山设备项目可行性分析报告矿山设备生产线工艺流程设计标准

和非标准按需设计定造矿山设备，根据不同用户的情况给予最佳需求，以用户为主导选择最合理的配置。没有

规矩不成方圆，制度管理是设备管理工作的基础，只有制度完善管理到位责任到人，才能保障矿山设备的正常

运行。设备的维护保养必须从制度上入手，切实制定出一套行之有效的管理制度，并严格按照设备管理制度的
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规定，严格执行，把每一项工作都落实到具体的维护点检人员。结合矿山生产实际情况，制定完善的设备点检

保养管理制度，并要求每个运行单位严格按着各级制度进行月检和周检，逐项检查落实，并要有点检人员和卡

车司机的签字确认。

矿山机械设备

有章可依，管理才会有操作的方向，设备才能从具体生产作业中发挥出应有的效率，设备才能步入良性循环的

有序状态。考核就要有考核的标准，也就是要明确每班的点检内容，逐一列入点检表中，并每一项落实到点检

人，签字确认，落实到位，点检不到位不签字的要按着考核标准严格考核（扣分或罚款），执行中不讲人情，

只讲事情，要奖罚分明。点检保养这项工作看起来十分简单，但在矿山机械设备的管理中起着举足轻重的怍用

，因此作为设备管理和维护人员一定不能轻视这一基本的工作，一定要提高到一个新的认识水平，把这项工作

抓实抓好。

培训讲师：陆君伟查看师资力量招生对象：设备管理维修人员及与生产相关的人员课程目标：掌握TPM实施技

巧，激发员工TPM全面生产维护的热情;提升综合性的效率化：使生产设备效率达到最高化;发动全员实施：从经

营层至第一线作业员全员参与;分享和掌握国际先进企业点检维修的经验与方法;掌握以点检为主的故障诊断和

维修技术。价格：元/天(价格说明)专业领域：陆君伟，著名实战派生产管理专家清华大学特聘教授中国职业经

理人认证实战导师中国人力资源开发研究会特聘专家中国最具影响力的培训师之一。

所以矿山机械设备使用其中定期保养是必要的存在，而且矿山机械设备维护保养还是使用者严格执行一个项目

，更加需要企业公司进行监督，将这一条件严格执行下去。

矿山机械

三操作使用者培训和考核矿山机械设备在使用以前，必须针对每一个使用者进行培训，达到操作要求以后才可

以对机械进行操作。

原文地址：http://jawcrusher.biz/zfj/xj1aKuangShansvv57.html
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