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ka迎新入致奮

如今，怀着美好的理想，走向工作岗位，你们的到来为承钢的发展注入了新的力量！张乃礼对新入厂大学生提

出三点希望，一是要加快思想转变，提高认识，尽快适应工作环境，砥砺性格，磨练意志，立足岗位，拼搏奋

斗，早日融入到实际工作当中。

二是在工作岗位上学习实践发挥潜能，树立“做好了才算做”的工作理念，实现自我进步和提高，用聪明才智

创出不平凡的业绩。三是在工作责任上勇于担当，要有合作共事的广阔胸襟，要有独辟蹊径的创新想法，通过

不断努力，争做德才兼备的企业员工。会上，承钢公司总经理助理白瑞国介绍了承钢发展历程和远景发展规划

；往届大学生代表李正团介绍了自身成长经历和感受；新入厂大学生代表陈鹏做表态发言。承钢公司总经理王

竹民在讲话中指出，承钢建厂年来，一直秉承“创业创新创一流”的企业传统和“德才识人实践育人绩效用人

”的人才观念，不断创新人才培养机制，探索高层次创新型科技人才培养模式，积极营造尊重知识尊重人才尊

重创新的良好氛围，协助职工规划设计职业生涯，建设职工成长成才通道，做到人尽其才，满足职工职业发展

的需求。新入厂大学生选择了承钢就赶上了广阔的创业平台，所学知识有了用武之地，你们一定要珍惜机会，

尽全力施展你们的才华。
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一是要尽快适应新的环境，找准自己位置，立足岗位，多学习，多思考，勤动手，通过工作实践将自己历练成

为一流的技术骨干，用实际行动证明你们的价值所在。

二是要保持积极向上的精神状态，敢于面对困难与挫折，不畏艰难，与企业同甘共苦同舟共济，树立为承钢发

展而努力工作的信心和目标，用无私的奉献回报学校的培养回报父母的关爱回报老师和同学们的期望。王竹

民ka迎新入致奮还要求承钢公司各单位部门要积极引导新入厂大学生，尽快了解并适应承钢情况，做到政治上

关怀工作上支持生活上关心，为他们创造一个良好的工作学习生活环境。さて皆さんもいよいよ社会人として

の第一kiを踏み出されたわけですが会社というのは大学と怳っていろいろ栥しいものでそれを一言で言いま

すとz鲎撙松��肖丹欷胜堡欷谢嵘绀饯韦猡韦獯鎪殼猡扦�胜い趣い�长筏�熬长摔$à欷皮い毪趣いΔ长趣

坤人激盲皮$辘蓼埂￥饯欷悉丹皮$�袢栅悉长欷à橐粆窑薭&う仲晸としてお互いに知り合う最初のj_会で

すから思い切り橋み歌いi}しい一fBを怤ごせたらと思っております。部晈も姴晈も今日は栥しい妐をやめに

若い社T幛趣趣猡舜螭い藠灓旰悉�颏撙ⅳと簸な来�违ē庭毳�0�蛭黃韦筏迫舴丹盲皮い郡坤�郡い人激い

蓼埂８背Сぴ�202年新入厂大学毕业生培训班典礼上的讲话稿副厂长在202年新入厂大学毕业生培训班典礼上的

讲话稿更新时间：202--各位青年朋友：大家好！很高兴能参加今天的座谈会。在此，我首先热烈祝贺同学们以

优异的成绩告别了清新清纯的知识殿堂，然后真诚地欢迎同志们以无限的憧憬投入到火热火红的创业天地！同

时，也热忱地欢迎大家加入到我们这个具有光辉历史而又有着美好明天的团队！刚才，去年参加工作的同志结

合自身的工作经历，介绍了一年的感受和收获，对于大家尽快完成角色转换，投入工作有着较大的帮助和促进

作用；同志代表今年将要加入公司这个团队的名新同志谈了几天来学习的体会。

近年来，随着公司的发展，无论是大家的工作环境ka迎新入致奮还是生活环境都有了极大地改善，与同行业和

其他行业的许多企业比较，我们都有着许多优越的条件。在你们当中的绝大部分，都将在公司工作，希望大家

能尽快适应工作岗位的要求，扎扎实实一点一滴，从基层干起，以积极的心态对待社会和工作。一大批，像你

们一样的高校毕业生，以自己的聪明才智和辛勤工作，在企业的发展中成就了自己的事业，有很大一部分，近

年新到公司的大学毕业生，已经成为公司的技术骨干，有的已经走上了基层管理岗位。

欢迎致辞

今天下午将发到大家手中的《》，记录了公司杰出青年的成长历程，希望大家能以他们的事迹为激励，以平凡

的工作岗位为培育事业腾飞的摇篮，以公司的发展为铸炼大家成长成材的广阔空间。正如同昨天晚上我同大家

谈到的一样，在公司，你们将会有很多的机遇，希望大家能抓住机遇，在公司发展的宏伟实践中建功立业，实
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现企业发展与自我发展的和谐统一。大家一定要树立自觉学习终身学习的理念，善于通过持续不断的学习，不

断提高自己的综合素质专业技能和实践本领。在实际工作中，大家一定要清醒地认识自己，摆正自己的位置，

学习“”的品德学习“”的实际技能。

职业生涯设计是一个比较时尚的话题，每个人在自己的职业生涯中在自己生活的各个阶段，都会不时地审视自

己及周围的工作环境，并定期分析和调整自己所追求的目标及价值，这一行为，就称为“职业生涯设计”。

我们在确定自己的理想和目标的时候，要从自己的实际出发，在把握好社会和企业需要的前提下，充分认识自

身的状况，给自己一个比较准确地定位。希望大家尽快熟悉工作岗位，适应环境变化，制定出切合自身发展的

人生目标，扎实工作，在公司提供的大舞台上尽情展示自己的才能，实现自己的人生价值。谢谢大家！各位领

导，各位同事：大家好今天厂（公司）领导为我们召开新入厂大学生座谈会，这是领导对我们的关系和重视，

十分感谢各位领导在百忙之中抽出宝贵的时间为我们举行这场座谈会。大学毕业进入新岗位，我们有许多的习

惯需要转变：专业严格的工作制度代替了大学的自由散漫；来自四面八方的新同事取代了曾经熟悉的同学，这

方方面面的巨大改变都需要我们去适应，如何尽快融入到新的工作环境中，如何将书本知识运用于工作实践，

都是需要我们思考和解决的问题。

原文地址：http://jawcrusher.biz/zfj/yVyhKAYingP2qN1.html
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