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为什么有的皮带回程不撒煤,有的撒煤严重

张誓争刘春雷摘要：皮带运输过程中,在断层形成的上下山处易出现飘带现象,通过设计防飘带装置,杜绝了撒煤,

降低了运输成本,取得了良好效果。五目标确定目标依据分析：QC小组对年月到0月进行调查，对各条皮带跑偏

撒煤的数据进行统计，月均次数如下目标分析结果：内容时间#P#P落煤不正月月月0月合计月平均各岗位跑偏次

数#P#P#P#P000#P#P合计由统计表看出，#P跑偏总数最低为次/月，同等条件下，其为什么有的皮带回程不撒煤,

有的撒煤严重各条皮带也应能达到。主要问题由原来的/=.5次/月降低到次/月，可解决主要问题的（.5-）/.5

×00%=.2%。

检修实施改造根据不同部位不同程度的跑偏现象，采取不同的调整方法进行调整目标挡皮一侧磨损皮带偏向一

侧值班员调偏方法不当5王建军各值班员达到熟练操作加强技术培训说明：根据制定的对策措施，我们小组成

员经过研究比较，总结减少皮带跑偏撒煤的监护措施，班长斗轮集控就地值班员各把一关，逐级控制每个上煤

环节�九对策实施实施一实施对策保证落煤筒内干净及时清理有粘煤的落煤筒做好交接班检查做好卫生清理工作

。运行人员对设备的结结构和原理不够说明：了解，须加强培训措施一要求值班员本着实事求是的原则，做好

交接班检查经常检查落和巡回检查工作煤筒粘煤情况，及时车间专工利用学习班组织运行人员进行培训，对运

行人员讲解设备的原理和结构，并清理，避免落煤不正皮带跑偏。
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措施二结合《运行规程》，对运行人员现场指导和操作，使每个人都能熟悉设备时间次数措施三在运行工作范

围内，保证高质量的监护维护设备，控制皮带跑偏次数。活动前月日活动月后日实施效果实现对策目标：达到

落煤筒无粘煤运行李志强实施时间009、0、实施人�实施二实施对策严格执行巡回检查制度。

证明所根据实际情况，合理调配运行方式，保证有措施二缺陷的设备检修人员能及时消缺做的措施效果明显，

切实可行。活动后活动前时间月日月5日次数实施效果实现对策目标：使挡皮在运行中无损坏王建军实施时05实

施人�实施三实施对策值班员调偏方法不当根据不同部位不同程度的跑偏现象，采取不同的调整方法进行调整皮

带跑偏观察其跑偏动态情况，至少在皮带说明：运转一周后确定调整方法，跑偏严重时可同时调整上下调偏托

辊。

就尾部上层皮带跑偏，调整其上调偏托辊可根据制定的对策，我小组分头实施，采用一人一措施一皮带跑偏观

察其跑偏动态情况，至少在皮带运转制对所管辖一周后确定调整方法，跑偏严重时可同时调整上设备进行实下

调偏托辊。减少对尾部二层皮带活动前活动后皮带跑偏观察其跑偏动态情况，至少在皮带运转一周后确定调整

方法，跑偏严重时可同时调整上下调偏托辊。目标检查�次/月均次/月均次/月均活动前目标活动后活动前后皮带

跑偏撒煤次数变化对比值柱状图结论：皮带跑偏撒煤问题大大减少。十经济效益对策实施后，经过观察，表明

措施效果明显，皮带跑偏撒煤次数由原来每月平均次降低为每月次，（－）×0（按以前每次撒煤最少要花费

铲煤费用0元计算）我们每月节省约80元。�直接效益活动前：原来每月平均跑偏撒煤次×花费铲煤费用元×月＝

元活动后：每月平均跑偏撒煤次／月均×花费铲煤费用元×月＝0元活动前个月费用为元，活动后个月费用为0

共创经济效益元。社会效益B减轻员工劳动强度C减少设备运转时间十一巩固措施制定巩固措施序号标准化落实

人时间200年月200年月将实施三中措施的操作编入《输煤运行补充规定》李志强中。李志强王建军年月巩固措

施执行情况009年0月我们对皮带跑偏撒煤次数再次调查，结果完全�合格。

岗位数据结论#P#P#P#P#P符合要求#P#P#P合计十二遗留问题：虽然我们对皮带跑偏撒煤问题进行了改造，但并

没有彻底解决，所以在以后的工作中我们将继续努力。

十三总结及下一步打算：通过此次QC小组活动,皮带跑偏撒煤次数明显减少，取得了较好的经济效益和社会效益

，我们也获得了很好的工作经验。

今后，我们将继续发挥我们的聪明才智，立足本岗位生产实际，解决现场的问题，进行下一轮QC小组活�治理输

煤皮带跑偏撒煤问题--伤城文章网坚持"用户需要的,就是我们关注的!"。

汇集和整理大量word文档,专业文献,应用文书,考试资料,教学教材,办公文档,教程攻略,文档搜索下载下载,拥有海
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量中文文档库,关注高价值的实用信息,我们一直在努力,争取提供更多下载资源。皮带机撒煤造成输煤沿线撒煤

堵煤粘煤原因进行分析并制定整改措施具体情况如下一撒煤粘煤堵煤原因分析煤仓间皮带机沿线撒煤粘煤堵煤a

分析蓝天cad论坛我单位去年新上两条大倾角皮带机，出现两大问题挡边已破裂返程段撒煤严重。年月日或者采

区及掘进巷道使用的皮带机由于移动比较频繁加上受矿压影响，皮带运行时撒煤现象跑偏比较严重，H架及主

机架出现变形，增加了事故率，第条皮带加载应注意检查皮带运行状况，发现跑偏，立调整。以下，达到国家

标准而乙路皮带机运行时，煤仓间空气皮带机头部撒煤粘煤堵煤皮带机头部撒煤粘煤分析由于上煤湿度大煤量

大落煤筒粘煤严重造成堵煤，落煤斗振打器振打周期长。

解决方法)保证上煤湿度200年月日第3条皮带加载应注意检查皮带运行状况，发现跑偏，立调整。

重新施工新车场，翻车机峒室及皮带机上山，并在一OMT&ltPA上增设了容量这为使皮带机满足在°～°弯度处

的运输要求，保证皮带通过该处时不撒煤不倦带，皮带机正常工作，研制出了吊挂式皮带机在大弯度下综合防

跑偏装置，能够满足现场所以抓斗卸船机都应装有撒煤回收板。梅花井简介：梅花井煤矿是宁东鸳鸯湖矿区规

划建设的五对大型煤矿之煤矿井田内含煤地层厚度米，地质储量亿吨，可开采储量亿吨。通过对该矿的参观学

习，给我的深刻的印象有以下几点：$__VE_ITEM__一掘进工作面的高效率参观的两个掘进巷道毛宽米，巷道高

度为$网带。

为半圆拱巷道，巷道掘进采取掘进一排支护一排的方式，每排根螺纹钢锚杆，就是基于这样巷道断面大支护强

度高的现状，在中班和夜班每班平均进尺为排（$），平均下来，每个循环的时间为分钟，这就要求掘进机司

机在0分钟内完成割煤掘进动作，然后用剩余的的0分钟进行支护。该矿为新建矿井，掘进机为新引进设备，参

观的两条巷道，一台掘进机累计进尺米，另一台累计进尺$，设备故障率较低。梅花井煤矿在掘进上采用了液

压临时支护，淘汰了我矿现用的前探梁方式，大大缩短了前移前探梁的时间（现在我矿掘进工作面，每个循环

，前移前探梁的时间大约在分钟～分钟）。我矿改进措施：引进新设备，现今我矿在用的掘进机累计进尺都将

近0000米，在使用过程中，故障率超高，液压系统磨损较大，很多地方出现渗油窜液现象，导致设备爬坡无力

动作缓慢。

基于我矿现有的掘进设备，首先，应对掘进司机重点管理，要求掘进机司机在开启设备前，进行检查试运转，

通过听看完好听声音试操作等方式对设备进行隐患排查，综掘机司机发现故障后，及时进行排除，排除不了的

，要及时向区队进行反应，安排检修人员进行检修，在使用过程中，司机严格按照操作规范进行操作，杜绝大

幅度退机等不规范操作野蛮操作；其次，加强对掘进机的检修和保养。我矿运输顺槽和回风顺槽巷道掘进时运

输系统复杂，涉及到的设备较多，在运输过程中常常出现设备跑偏撒煤严重的现象，无形中给巷道掘进增加了

工作量，也对文明生产造成了影响，针对这种情况，必须加强对皮带输送机的管控，尤其是在延伸皮带过程中
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，以往安设皮带过程中，就是凭借个人眼睛观看来安装皮带架子，以致常出现皮带跑偏，皮带跑偏的原因无外

乎左右歪斜和上下不平，在以后安装皮带过程中，必须进行挂线，确保皮带中线线在一条直线上，另外安装H

架时，必须用水平尺进行验收，杜绝H架上下偏。

施工效率的高低和员工的自觉意识是分不开的，在施工过程中员工必须对施工的工作顺序有深刻的认识，每名

员工都应清楚地知道此项工作完成之后，下一步需要去做什么，并及时作相应的准备工作。要做到员工及时准

确自觉的做到这些要求，必须从以下几点采取措施：首先，加强员工的培训，让员工熟悉本班组工作任务的工

序流程。

譬如，炮掘工作面，每次打眼过程中，在打眼接近尾声时，其余人员就应将扫眼器准备到位；扫眼完毕后，放

炮员进行装药，其他人员就将风钻风管等设备进行外移并对设备进行保护；采用耙斗机出货时，每次耙斗机停

电闭锁，员工都应该及时到耙斗机前进行清煤（矸），将煤（矸）从耙斗机挖出的沟壑两侧清理到沟壑中；这

些工作流程需要班组长及跟班副队长和其他管理人员凭借自己的工作经验以及现场观察发现出来的问题及时进

行纠正教育。有很多员工的工作积极性是有的，一个班次下来也一直在忙着，但是总是忙不在点上，关键工序

时，他总是在忙别的，这就是我们常说的没有忙到点子上，主要原因就是对工序不能做到心中有数。在这里我

认为主要为什么有的皮带回程不撒煤,有的撒煤严重还是依靠班组长和跟班副队长，尤其是班组长，因为在掘进

队的班组长处在的位置常常的重点环节，他为什么有的皮带回程不撒煤,有的撒煤严重还掌握着本班组的工分分

配，在每天的班前会上无纺布袋厂，班组长就可以利用这个时间对员工进行点评，将上一班次出现的问题及时

作出反馈，将本班组的工作流程进行规范完善。二掘进工作面的高质量宁煤集团梅花井煤矿掘进工作面的工程

质量做的是十分细致的，掘进的巷道被张喜武董事长评价为：“神化集团掘进巷道精品中的精品”。

班组长处在兵头将尾的位置，是各项规定得到落实和实施的一个重点环节，班组长的命令是否有效的执行关系

到本班组的工作效率的高低，在区队管理过程中，对班组长的权力进行强化，做到各项要求能够顺利及时的执

行，最终目的是达到军队中的“令行禁止”。

原文地址：http://jawcrusher.biz/ptsb/HV0kWeiShiiGyzv.html
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